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CAP EMPLOI 30 :
Exemple de contrat signé suite a
I'opération Duoday 2018

uopay DuoDay, un tremplin vers I'emploi !
D 16 mai 2019 - #duoday2019 - duoday.fr

Maryse, conseillere entreprise pour le CAP EMPLOI 30
travaille régulierement avec la Clinique La Camargue,
établissement de soins psychiatriques implantée sur
Bouillargues pres de Nimes. C’est tout naturellement qu’elle
a proposé a la direction de I'établissement d’étre partenaire
du CAP EMPLOI 30 dans I'action DUODAY 2018.

Christine, assistante de direction a accueilli dans un premier
temps Jacqueline sur un poste administratif. La journée a été
un vrai succes et a suscité la volonté d’accueillir une autre
personne en situation de handicap.

Bernard 48 ans est accompagné par Maryse et recherche
activement un poste d’ASH. Le duo se forme au mois de mai
avec Mélinda tutrice de Bernard.



Une PMSMP de deux semaines s’enchaine suite au DUODAY.
A la fin de la période d’immersion, un bilan d’évaluation est
fait avec Christine et Mélinda. Le bilan est tres positif. Un
remplacement sur un poste d’ASH s’ouvre a la clinique et la
direction pense automatiquement a Bernard. Il signe au
moins de juin un premier CDD et un CDI au mois
d’octobre 2018 !

La direction a, en juillet 2018, travaillé sur leur projet
d’établissement 2019-2024 dans lequel ils ont
affirmé leur volonté d’accueillir des personnes en
situation de handicap qu’elles soient stagiaires ou
salariées.
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